
   

Condition d’accès à la certification : 
→ 120 crédits ECTS validés 
→ Entrée en 3ème année : Être titulaire d’une certification de niveau 4 et avoir validé une 2ème année dans l’enseignement supérieur dans le domaine 

de la comptabilité, de la gestion ou de la finance ou être titulaire d’une certification de niveau 5 dans le domaine de la comptabilité, de la gestion 
ou de la finance. 

Profil recherché : 
→ BTS Comptabilité et Gestion  
→ BUT GEA, formation en comptabilité, gestion ou finance 

   

B A C H E L O R  
           BAC +3 
Titre RNCP 37836 - Niveau 6 
Bachelor Responsable de Mission en cabinet d’Expertise-Comptable menant à la 
certification Responsable Comptable et Financier de niveau 6 reconnue par l’Etat, 
enregistrée au Répertoire National des Certifications Professionnelles par décision du 
directeur général de France Compétences en date du 19/07/2023, délivrée sous 
l’autorité ISIMI (code NSF 313, 314). 
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RESPONSABLE DE MISSION EN CABINET D’EXPERTISE COMPTABLE 
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Intégration

Compétences visées 
→ Coordonner et mettre en œuvre le dispositif de contrôle interne 
→ Gérer les obligations comptables et administratives 
→ Mettre en œuvre le contrôle de gestion et suivre la performance  

financière et extra-financière 
→ Conduire une mission, gérer les activités et coordonner une équipe 

Métiers visés 
→ Responsable administratif et comptable, Responsable administratif  

et financier 
→ Responsable comptable / Accounting manager 
→ Responsable du reporting / Contrôleur de gestion 
→ Comptable général / Comptable unique 
→ Collaborateur comptable / Chef de mission comptable 
→ Auditeur assistant / Auditeur financier / Conseiller financier 

P r o c é d u r e  d ’ i n s c r i p t i o n  2 0 2 5  

https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/37836/
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Bloc 1 : Coordonner et mettre en œuvre le dispositif de contrôle interne
Système d'information - Audit interne - Numeric Box

Bloc 2 : Gérer le obligations comptables et administratives
Comptabilité - Expertise Comptable - Gestion sociale - Fiscalité - Consolidation

Bloc 3 : Mettre en oeuvre le contrôle de gestion et suivre de la 
performance financière et extra-financière

Gestion budgétaire - Coûts - Diagnostic financier - Investissement - Performance

Bloc 4 : Conduire une mission, gérer les activités et coordonner une équipe
Communication professionnelle - Anglais - Droit des sociétés - Management

LA FORMATION BACH RMEC EN DETAILS 

Organisation des Études 
Formation en 1 an en alternance (500h) 
Rentrée : Août 2025 
Lieu de formation : Lycée LARGENTE  
Rythme de l’alternance :  
1 ou 2 j en formation / 3 ou 4j en entreprise 
Effectifs de la promotion : 20 maximum 
Statut : Salarié en contrat d’apprentissage  

Coût de la formation 
Aide financière :  
6 000 € versés à l’entreprise  
Formation gratuite pour l’apprenti(e) 
Salaire à verser à l’apprenti :  
3ème année de rémunération 
Selon grille salariale en vigueur 
https://www.service-public.fr/particuliers/vosdroits/F2918 
 

Responsable Pôle Supérieur 
Mme MANGIAROTTI Nathalie 

bts@largente.eu 

Responsable Apprentissage 
Mme LECCIA Auriane 

ufa@largente.eu 

- L’ALTERNANCE AU SERVICE DE VOS METIERS - 

Conditions de validation 
Obligation d’expériences :  
Pour obtenir la certification, le candidat devra 
avoir réalisé une pratique professionnelle 
obligatoire au sein d’un cabinet d’expertise 
comptable, en contrat d’apprentissage. 
Modalités d’évaluation :  
La validation du titre prévoit le passage 
d’épreuves certifiantes, selon les modalités 
d’évaluation inscrites au référentiel  
Conditions d’obtention de la 
certification :  
L’obtention de la certification est conditionnée 
à la validation de l’ensemble des blocs de 
compétences. En cas de validation partielle, 
l’obtention de chaque bloc de compétences fait 
l’objet de la délivrance d’une attestation de 
compétences. 
 

 

Partenaires :  
 
 

 

Programme de la formation 
 


